
附件1：评标信息

	序号
	评分项
	权重

	1
	价格
	20

	
	采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：

投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×权重

	2
	技术部分
	45

	
	行号
	评分因素
	权重
（分值）
	评分准则

	
	1
	实施方案

	15
	评审内容：制定展厅视频摄制及制作服务项目实施方案。（1）对本项目背景、现状的理解、分析是否全面、具体、到位；（2）项目制作思路清晰明确，表现手法叙述到位。
评审标准：考察上述两点，满足两点得70%分，满足任意一点得50%分，未满足不得分。在此基础上，专家根据各供应商的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审，评审为优加30%，评审为良加15%分，评审为中加10%分，评审为差得0分。如果评审为差，要求专家书面说明理由，并记录在档。

	
	2
	项目重点难点分析、应对措施及相关的合理化建议

	10
	评审内容：（1）对展厅视频摄及制作服务可能出现的重点、难点以及前海法院特色展现，考虑细致、分析透彻。（2）提供具有针对性和可操作性的分析、应对措施及相关的合理化建议。
评审标准：考察上述两点，满足两点得70%分，满足任意一点得50%分，未满足不得分。在此基础上，专家根据各供应商的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审，评审为优加30%，评审为良加15%分，评审为中加10%分，评审为差得0分。如果评审为差，要求专家书面说明理由，并记录在档。

	
	3
	质量（完成时间、安全、环境
保）保障措施及方案
	10
	评审内容：（1）展厅视频摄制服务质量保障有详细的方案，对视频摄制期间及视频制作，具有较强的针对性和可操作性。（2）根据实际需要有序提升项目服务质量和服务满意度。
评审标准：考察上述两点，满足两点得70%分，满足任意一点得50%分，未满足不得分。在此基础上，专家根据各供应商的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审，评审为优加30%，评审为良加15%分，评审为中加10%分，评审为差得0分。如果评审为差，要求专家书面说明理由，并记录在档。

	
	4
	项目完成（服务期满）后的
服务承诺

	5
	评审内容：要求投标人提供承诺函加盖公司公章作为得分依据（格式自拟）。提供以下服务承诺的得5分，否则不得分。 

服务期满后主动与采购人完成交接，交接内容包括成片、素材等。 

	
	5
	违约承诺
	5
	评审内容：投标人提供以下承诺的得5分，否则不得分。 
（1）人员严格按照招标文件及投标承诺配置； 

（2）服务质量达到招标文件要求； 

（3）对未能达到管理要求承担相应管理责任。 

要求提供承诺函加盖公司公章作为得分依据（格式自拟）

	3
	商务部分
	30

	
	行号
	内容
	权重   （分值）
	评分准则

	
	1
	投标人同类项目业绩情况

	3
	（一）评分内容
自2021年9月1日以来，具有同本项目相似动画制作或者视频摄制服务项目，每提供一个项目的证明文件得1分，本项最高得3分。未提供或证明文件不清晰不得分。
（二）评分依据
（1）提供合同关键信息与验收合格证明文件作为得分依据，履约评价合格或者验收合格证明文件需加盖合同甲方公章（或甲方业务章）。

（2）通过合同关键信息无法判断是否得分的，还须同时提供能证明得分的其他证明资料，如项目报告或合同甲方出具的证明文件等。

（3）以上资料均要求提供扫描件，原件备查。评分中出现无证明资料或评委无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。

	
	2
	项目拟使用的摄制器材情况
	7
	（一）评分内容：
摄影器材：电影级艾丽莎MINI摄影机/7寸机身监视器/专业脚架/大小轨道/导演监视器/跟焦器/摇臂/轨道/摄影镜头： 蔡司UP定焦镜头组12/16/24/32/50/85mm/等配套专业附件；
灯光器材：2.5KPAR 2个/1.8K  1.2K PAR/2.5 1.2 LED/1000W/650W/卷布灯/魔术腿/大小黑旗/米菠萝等专业配套附件。
器材满足上述要求或提供同级别的器材即得7分，否则不得分。
（二）评分依据： 
（1）提供相关器材清单，并提供器材购买或者租赁证明；
（2）以上资料均要求提供扫描件，原件备查。评分中出现无证明资料或评委无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。

	
	3
	项目负责人情况（限1人）
	8
	（一）评分内容：
投标人拟安排的项目负责人须为投标人自有员工，否则此项不予计分。

项目负责人具有传媒类本科及以上学历，并提供证明文件，得5分；
项目负责人具备近3年政务类视频摄制或动画制作项目经历，每提供1个近3年负责摄制的视频作品，得1分。
（二）评分依据：
（1）要求提供通过投标人购买的主要负责人2024年1月以来任意连续3个月的社保证明材料或成员与投标人签订的劳务合同或聘用合同及相关证明材料作为得分依据。
（2）学历证明需提供学历学位证书复印件并加盖公司公章。

（3）需提供载有项目负责人的视频截图并盖章，且投标人应承诺作品属于项目负责人，承诺函应加盖公司公章。
评分中出现无证明资料或评委无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。   

	
	4
	拟安排的项目团队成员（主要技术人员）情况（项目负责人除外）


	10
	（一）评分内容：
项目团队成员总人数要求至少8人，项目团队成员须包含项目负责人、动画设计师、特效师、剪辑师、灯光师等专业人员。未达到人数要求的，不得分。
（1）动画设计师、特效师等主要设计人员具备传媒类、广告类、艺术设计类、美术类专业本科及以上学历，每提供1人次证明材料，得2分。
（2）团队其他成员具备传媒类、广告类、艺术设计类、美术类专业大专及以上学历，每提供1人次证明材料，得1分。
同一人满足多项不重复计分，累加最高得10分，未提供的得0分。
（二）评分依据：
（1）要求提供学历学位证书复印件，并加盖公司公章。评分中出现无证明资料或评委无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。 
（2）以上资料均要求提供扫描件、原件备查。  

	
	5
	服务网点
	2
	（一）评分内容：
供应商承诺中标后提供本地经营（服务）网点的，得满分。
（二）评分依据：
要求提供承诺函（格式自拟）并盖章作为得分依据，未提供承诺函的不得分。

	4
	诚信情况
	5

	
	行号
	内容
	权重   （分值）
	评分准则

	
	1
	诚信情况
	5
	投标人在参与政府采购活动中存在诚信相关问题且在主管部门相关处理措施实施期限内的，本项不得分，否则得满分。投标人无需提供任何证明材料，由工作人员向评审委员会提供相关信息。




